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Kansalaisopistojen valtionosuusuudistuksen valmistelu leimasi koko toiminta-
vuotta. Opetusministerid asetti lokakuun alussa 2004 virkamiesryhman valmis-
telemaan ehdotusta vapaan sivistystyon rahoitusperusteiden tarkistamiseksi.
Huhtikuun lopussa valmistuneen tyoryhman loppuraportin pohjalta hallitus an-
toi eduskunnalle syyskuussa esityksen vapaasta sivistystydsta annetun lain
muuttamisesta. Eduskunta hyvaksyi joulukuussa uuden lain, jolla poistettiin
kansalaisopistoja koskenut 5-portainen asutusrakenneryhmittely.

Opetusministerio lahetti heti alkuvuodesta opistojen yllapitdjille informaatiokir-
jeen ns. suuntaviivaopinnoista, joiden avulla pyritdan suuntaamaan opistojen
toimintaa aikuiskoulutuksessa aliedustetuille kansalaisryhmille ja yhteisesti
maaritellyille sisaltdalueille. Informaatiokirjeen liitteena oli KTOL:n kannanotto,
jossa edellytettiin, ettd suuntaviivaopinnot resurssoitaisiin jatkossa joko perus-
rahoituksen lisana, opetustuntien lisaamisena tai erikseen korotettuna opetus-
tunnin hintana. Suuntaviivaopinnot olivat esilla myds useissa liiton jarjestamis-
sa koulutuksissa.

Koulutuksen arviointineuvoston Vapaan sivistystyon oppilaitosrakenne, palve-
lukyky ja yhteiskunnallinen vaikuttavuus —arviointihankkeen kevaalla 2004
kaynnistynyt ensimmainen vaihe jatkui. Vapaan sivistystyon oppilaitosverkon
rakennetta ja koulutustarjontaa, toimintaedellytyksia ja rahoitusta seka palve-
lukykya arvioimaan asetettiin 5-henkinen arviointiryhma, jota johti professori
Tapio Vaherva. Arviointityon tueksi KTOL toteutti yhteistydssa Kuntaliiton ja
FAMI:n kanssa opistokyselyn, jonka tuloksia esiteltiin syksyn aikana.

Liiton oman toiminnan kannalta vuoden tarkein tapahtuma oli Kajaanin Kau-
kametsassa pidetty vuosikokous. Liittoa 14 vuotta johtanut toimialarehtori
Martti Markkanen luopui puheenjohtajuudesta ja uudeksi puheenjohtajaksi va-
littiin Kittilan sivistystoimenjohtaja ja kansalaisopiston rehtori Mauri Tammela.
Julkilausumassaan vuosikokous piti tarkeimpana tulevaisuuden haasteena
opistotoiminnan kehittamista aukottomasti koko maan kattavana aikuisten |a-
hi- ja peruspalveluna.

Liiton toimistolle hankittiin uusi rekisteriohjelmien ja taloushallinnon ohjelmien
integroitu jarjestelma. Taloushallinnon ohjelmat otettiin kayttoon vahitellen ke-
san ja syksyn aikana. Opistorekisterin suunnittelu liiton tarpeisiin aloitettiin
loppukevaasta ja rekisterin koekayttoon paastiin lokakuun alussa. Molempien
jarjestelmien kayttoonottoon liittyi myos paljon koulutusta. Taloushallinnon uu-
det ohjelmat tehostavat talouden suunnittelua ja seurantaa ja jatkossa kaikki-
en toimihenkildiden kaytdossa oleva opistorekisteri nopeuttaa ja helpottaa asia-
kaspalvelua ja tukee viestinnan kehittamista.

Helsingissa 20.3.2006

Helja Nurmela
toiminnanjohtaja
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KTOL:N TEHTAVA

Liiton tarkoituksena on aikuiskoulutuksen ja aikuisopiskelun, kansalaisopisto-
jen ja niita vastaavien oppilaitosten seka opiskelijayhdistysten edunvalvonta ja
toiminnan tukeminen seka vuorovaikutuksen edistdminen eri aikuiskoulutus-
organisaatioiden valilla.

VAPAAN SIVISTYSTYON JA OPISTOTOIMINNAN ARVOPOHJA

Vapaan sivistystyon tarkoituksena on elinikaisen oppimisen periaatteen poh-
jalta tukea yksildiden persoonallisuuden monipuolista kehittymista ja kykya
toimia yhteisoissa seka edistaa kansanvaltaisuuden, tasa-arvon ja moniarvoi-
suuden toteutumista (Laki vapaasta sivistystydsta 1§).

Koko maan kattava kansalaisopistoverkosto turvaa koulutuksellista tasa-arvoa
ja koulutuspalvelujen saavutettavuutta tarjoamalla koulutuspalveluja paikalli-
siin ja alueellisiin sivistystarpeisiin. Opistotoiminta on luonteeltaan monimuo-
toista, ja sita kautta opistot luovat mahdollisuuksia persoonallisuuden moni-
puoliselle kehittamiselle ja aktiiviseksi kansalaiseksi kasvamiselle. Opistot to-
teuttavat koulutuksellista tasa-arvoa tarjotessaan kansalaisille opistopalveluja
sukupuolesta, sosiaalisesta asemasta, varallisuudesta tai asuinpaikasta riip-
pumatta.

LIITON 86. TOIMINTAVUOSI

1. Edunvalvonta
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Valtionosuusuudistus

Opetusministerion lokakuussa 2004 asettama virkamiesryhma valmisteli alku-
vuoden ehdotustaan vapaan sivistystyon rahoitusperusteiden tarkistamiseksi.
KTOL:n puheenjohtaja ja toiminnanjohtaja olivat kerran ryhman kuultavina, ja
loppuraportti valmistui huhtikuun lopussa.

Liiton puheenjohtaja ja toiminnanjohtaja tapasivat huhtikuussa seka toisen val-
tiovarainministerin Ulla-Maj Wideroosin etta kuntaministeri Hannes Mannisen
yhdessa FAMI:n edustajien kanssa. Tapaamiset koskivat kansalaisopistojen
rahoitusuudistusta, ja kummallekin ministerille luovutettiin liittojen asiaa kos-
kevat kannanotot.

Kansalaisopistojen, kesayliopistojen, kansanopistojen ja opintokeskusten ra-
hoitusjarjestelmien uudistamisesta jarjestettiin 20.6.kuulemistilaisuus, johon
toiminnanjohtaja osallistui. Virkamiesryhman loppuraportin ehdotusten pohjal-
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ta hallitus antoi eduskunnalle 6.9. esityksen vapaasta sivistystyosta annetun
lain muuttamisesta. Lokakuussa liiton edustajat olivat kuultavina hallituksen
lakiesityksesta sivistysvaliokunnassa, valtiovarainvaliokunnan sivistys- ja tie-
dejaoksessa seka hallintovaliokunnassa.

Kaikissa kuulemistilaisuuksissa KTOL vastusti ns. nettouttamisen kayttéonot-
toa ja yksikkohintojen tarkistusvalin pidentamista neljaan vuoteen ja muotoili
kantansa seuraavasti:

KTOL on systemaattisesti kaikissa aiemmissa kannanotoissaan korostanut,
ettd ns. suuntaviivaopinnot pitédéa toteuttaa opistojen perusrahoitusta vaaran-
tamatta. Tamaé oli Idhtékohtana myos joulukuussa 2004, kun jarjesté allekirjoit-
ti OPM:n kanssa sopimuksen suuntaviivaopinnoista. Lakiesitykseen siséltyvéa
nettouttaminen toimii t&mén periaatteen vastaisesti. Nettouttamisen k&ytté66n-
otto pyséyttaé opistotoiminnan kehittdmisen erityisesti niissé opistoissa, joiden
voimavarat eivat nykyiselldénkéén riitad kehitystyéhon.

Voimassa olevan lain mukaan kansalaisopistojen yksikkbhinnat lasketaan joka
toinen vuosi. Lakiesityksessé yksikkbhinnat esitetdén laskettaviksi kaytto- kus-
tannusten pohjalta joka neljds vuosi. KTOL on jo lain luonnosvaiheessa to-
dennut lausunnossaan, etté esitetty tarkistusvéli on aivan liian pitké, koska
opistojen toiminnassa seké yllapitéjien taloudellisissa edellytyksissé voi tule-
vaisuudessa tapahtua nopeita muutoksia.

Eduskunta hyvaksyi joulukuussa uuden lain, joka tuli voimaan vuoden 2006
alusta. Lain mukaan opetustunnin yksikkohinta lasketaan joka neljas vuosi ja-
kamalla yksikkdhinnan maaraamista edeltanytta vuotta edeltaneena vuonna
kansalaisopistojen toiminnasta aiheutuneet kayttokustannukset kansalaisopis-
tojen saman vuoden opetustuntien maaralla. Yksikkohintoja porrastetaan tihe-
asti asutuissa kunnissa kansalaisopiston sijaintikunnan asukastiheyden perus-
teella.

Suuntaviivat ja niihin liittyva informaatio-ohjaus

Opetusministerio lahetti heti alkuvuodesta kansalaisopistojen yllapitajille kir-
jeen kansalaisopistojen suuntaviivoista vuosille 2005 — 2008. Ministerio kan-
nusti kirjeessaan yllapitajia omalta osaltaan edistdmaan suuntaviivojen tavoit-
teita, joilla pyritdan vahvistamaan vapaan sivistystydn asemaa yhteiskunnassa
tasa-arvoa, sosiaalista koheesiota seka aktiivista kansalaisuutta kannustavan
aikuiskoulutuksen jarjestajina. Opistojen yllapitajien itsenaiseen paatdsvaltaan
jatettiin koulutustarjonnan suuntaaminen ja muu tavoitteiden edistaminen va-
paaehtoispohjalta kunkin yllapitajan mahdollisuuksien mukaisesti.

Loppuvuodesta suuntaviivaopintojen toteutumista kartoitettiin opetushallituk-
sen tekemalla kyselylla. Suuntaviivat ja informaatio-ohjaus olivat esilla useissa
liton koulutustapahtumissa vuoden aikana.
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Laatutyoryhman asettaminen

Opetusministerion vapaan sivistystyon rahoitusperusteiden tarkistamista poh-
tinut tyoryhma ehdotti loppuraportissaan, etta vuonna 2006 otettaisiin kayttoon
kansalais- ja tydvaenopistojen yhteiskunnalliseen vaikuttavuuteen liittyva laa-
tupalkinto. Asian valmistelua varten opetusministerion koulutus- ja tiedepolitii-
kan osasto asetti 12.12. tyéryhman, jonka tehtavana on

e tehda ehdotus mydnnettavien kansalaisopistojen laatupalkintojen ja-
kamisen kriteereista seka jakamisessa noudatettavista menettelyista
31.3.2006 mennessa,

e tehda suunnitelma kansalaisopistojen myohemmin kayttoon otettavista
laatu- ja tuloksellisuuskriteereista. Suunnitelmaan tulee sisaltya ehdo-
tus kaytettavista laatu- ja tuloksellisuuskriteereista, tuloksellisuusrahoi-
tuksen myontamisesta kansalaisopistoille ja siind noudatettavista me-
nettelyista seka aikatauluista.

Valmisteluryhman puheenjohtajana toimii opetusneuvos Juha Arhinmaki
opetusministeridsta ja KTOL:n edustajana Valkeakosken sivistystoimenjohtaja
Juha Sihvonen.

Vapaan sivistystyon arviointihanke

Koulutuksen arviointineuvoston Vapaan sivistystyén oppilaitosrakenne, palve-
lukyky ja yhteiskunnallinen vaikuttavuus —arviointihankkeen kevaalla 2004
kaynnistynyt ensimmainen vaihe jatkui. Suunnitteluryhma laati Koulutuksen
arviointineuvoston hyvaksyttavaksi projektisuunnitelman, teki endotuksen ar-
viointiryhmasta seka suunnitteli hankeen etenemisen ja prosessin vaiheineen.
Suunnittelutyéryhman puheenjohtajana toimi rehtori Juha Sihvonen Valkea-
koski-opistosta ja KTOL:a ryhmassa edusti toimialarehtori Martti Markkanen.

Arviointiryhman vapaan sivistystyon oppilaitosverkon rakennetta ja koulutus-
tarjontaa, toimintaedellytyksia ja rahoitusta seka palvelukykya kasitteleva ra-
porttiluonnos esiteltiin loppusyksylla. Opetusminiteridssa 8.11. pidetyssa kuu-
lemistilaisuudessa liittoa edusti toiminnanjohtaja.

Opistokysely rehtoreille

KTOL toteutti kevaalla yhteistydssa Kuntaliiton ja FAMI:n kanssa sahkoisen
kyselyn opistojen rehtoreille. Tarkoituksena oli tuottaa ajantasaista tietoa kan-
salaisopistoista Koulutuksen arviointineuvoston arviointityota varten. Kyselylla
selvitettiin mm. opistojen henkiloston maaraa ja tyosuhteiden laatua, opistojen
yleisia toimintaedellytyksia seka kansalaisopistojen yhteisty6ta muiden toimi-
joiden kanssa. Aineiston hyodyntaminen arviointityossa oli kuitenkin ongelmal-
lista, silla vastaukset saatiin vain 108 opistolta.

Kyselyn tuloksia esiteltiin syksylla mm. VIVAKO-koulutusohjelman avausse-
minaarissa Helsingissa ja Kaamosseminaarissa Rovaniemella.
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Vapaan sivistystyon tilastointiuudistus

Opetusministerid kaynnisti vuonna 2000 hankeen, jonka tavoitteena on saada
parempaa ja vertailukelpoista tilastotietoa aikuiskoulutuksesta. Vapaata sivis-
tystyota koskevat uuden tilastoinnin mukaiset tiedot vuodelta 2004 saatiin
kayttoon joulukuun puolivalissa. Kansalaisopistojen toimintaa koskeva tilasto-
tieto on jatkossa hyva tydvaline liiton edunvalvonnassa.

2.1. Yleista

Liiton jarjestamista isoista tapahtumista ja seminaareista laadittiin tiedotteet ja
otettiin aktiivisesti yhteytta toimittajiin. Vuosikokouksen yhteydessa Kajaanissa
jarjestettiin myos lehdistoétilaisuus. Liiton toimihenkil6t palvelivat mediaa anta-

malla perustietoa kansalaisopistojen toiminnasta.

Viestintastrategian valmistelua jatkettiin Viestinnan ja vaikuttamisen koulutus-
ohjelmassa.

Liiton visuaalinen ilme uudistettiin. Uuden tunnuksen suunnitteli Seija Nikkila
Mainostoimisto Kari Eklund DM:sta, ja tunnus julkistettiin liiton vuosikokouk-
sessa. Uudet kirjekuoret ja -lomakkeet otettiin kayttdon loppuvuodesta.

KTOL:n verkkopalvelujen kehittamisty6ta jatkettiin. Liiton verkkosivut uudistet-
tiin visuaalisesti ja ne luotiin toimimaan tietokantapohjaisesti. Paivityksessa
otettiin kayttdon avoimeen lahdekoodiin perustuva cms-jarjestelma. Projektien
ja hankkeiden kayttoon avattiin omat hankesivustot ja niihin liitettiin tarpeen
mukaan mahdollisuus kayttaa Moodle-alustaa hanketoiminnan ja opetuksen
tukena.

Vuoden aikana toimitettiin kahdeksan jasenkirjetta. Vuoden viimeiset jasentie-
dotteet lahetettiin myds digitaalisessa muodossa. Opistojen rehtoreille ja eri
aineiden paatoimisille opettajille lahetettiin lisaksi erilaisia tiedotteita sahko-
postilla.

Liiton toimistolle hankittiin uusi rekisteriohjelmien ja taloushallinnon ohjelmien
integroitu jarjestelma. Opistorekisterin kayttoonotto nopeuttaa ja helpottaa
monien peruspalvelujen toteuttamista ja tukee my®s liiton tiedotustoiminnan
kehittamista.

2.2. Aikuiskoulutuksen maailma —lehti

Aikuiskoulutuksen maailma —lehden julkaisuyhteisty6ta jatkettiin Kansanvalis-
tusseuran kanssa. Lehti ilmestyi vuoden aikana kuutena numerona. Eri nume-
roiden teemoja olivat tydelamaosaaminen, sosiaalinen paaoma, aikuiskasva-
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tus ja medialukutaito, kieltenopetus ja aikuisopetuksen laatu, sivistys ja kirjat
seka EU ja aikuiskoulutus.

Aikuiskoulutuspolitiikan tapahtumista Aikuiskoulutuksen maailma seurasi eri-
tyisesti kansalaisopistojen valtionosuusuudistuksen valmistelua ja ns. suunta-
viivaopintojen toteutusta.

Lehden keskeisena tavoitteena oli tarjota lukijoille evaita aikuisopettajan am-
matissa kehittymiseen. Syksylla toteutettiin lukijakysely, jonka vastauksia kay-
tettiin hyodyksi lehden kehittamistyossa.

Lehti osallistui Aikuisopiskelijan viikon tiedottamiseen ja tapahtumiin erillisja-
kelulla vilkkon paaseminaarissa Helsingissa. KTOL:n koulutuksista tiedottami-
nen alkoi syksyn ensimmaisessa numerossa. Vapaan sivistystydn osaaminen
ja patevyys (VSOP) -hankkeesta tuotettiin ja jaettiin kaksi tiedotuslehtea.

Toimitusneuvostoa johti kevaan ajan KTOL:n puheenjohtaja Martti Markkanen
ja syksysta lahtien Mauri Tammela. Toimitusneuvoston kokoonpano uudistui
syksylla seuraavaksi: Liisa Haikonen, Aikuisopettajain Liitto ry, Mika Kempas,
KTOL, Mika Nirvi, Kesayliopistot ry, Pirkko-Liisa Ollila, Kansio ry, Hannu Salvi,
Suomen Kansanopistoyhdistys, Anneliina Torronen, KSL ry, Liisa Vornanen,
KTOL.

Paatoimittajana toimi KT Pekka Kalli. Lehden ilmoitusmarkkinointia hoiti mark-
kinointipaallikkoé Risto Rissanen, KVS.

Lehden levikkimarkkinoinnissa ei onnistuttu toivotulla tavalla eika levikkia saa-
tu nostettua toimintasuunnitelmaan kirjatulle tasolle. Levikki kasvoi kuitenkin
edellisvuodesta ja oli vuoden lopussa runsaat 2400. Levikkia kasvatti syksylla
tehty sopimus Aikuisopettajien liiton (AiOL) kanssa. Sopimuksen mukaan
AiOL:n jasenet saavat lehden vuoden 2006 loppuun asti jasenetuna.

2.3. Sivistys.net —verkkolehti

Sivistys.net on KTOL:n ja Kansanvalistusseuran yhdessa julkaisema verkko-
lehti. Lehden kavijamaara nousi vuoden aikana keskimaarin 700 henkildon vii-
kossa.

Vuoden 2005 aikana toteutettiin intensiivinen kehittamishanke, jolla pyrittiin
parantamaan nettilehden konseptia, sisaltda ja markkinointia. Lehden toimitta-
jat ja avustajat saivat verkkoon kirjoittamisen koulutusta. Kehittamispalvelut
ostettiin Helsingin yliopiston koulutus- ja kehittamiskeskus Palmenialta ja vies-
tintatoimisto Medita Oy:lta.

Sivistys.netin paatoimittajana jatkoi Kansanvalistusseuran toiminnanjohtaja
Pekka Sallila.
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3. Koulutus ja kehittaminen

3.1. Koulutus

KTOL:n ohjelmaan on vakiintunut kaksi vuosittaista seminaaria: Tammisemi-
naari ja Ajantasaseminaari. Lisaksi jarjestetaan eripituisia koulutustilaisuuksia
opistojen henkildston, opistolaisyhdistysten ja opistopiirien tarpeisiin seka pit-
kakestoista taydennyskoulutusta opetushenkildstolle. Osa koulutuksista liittyi
kehittamishankkeisiin, joita kuvataan kappaleessa 3.2.

Vuoden 2005 aikana toteutettiin seuraavat koulutukset:

Koulutus/seminaari Aika Paikka Osallistujia
Tammiseminaari 4.-51. Jyvaskyla 174
Kansalaisten ihmistuntemus- | 13.-14.1.;
treenit 17.-18.3.;

12.-13.5. ja

6.-7.6. Helsinki 19
IT-mentorointi 4.2. Helsinki 9
IT-tutorointi 1.-2.9. Helsinki 27
Palkkauspaiva 18.3. Tampere 60
Palkkauspaiva 15.4. Oulu 46
Ajantasaseminaari 26. - 27.5. Turku 50
Monikulttuurinen kasityo, tyo- | 6.-7.6. ja Helsinki
pajakoulutus 4.-5.8. Turku 28
Monikulttuurinen kasityo,
opintomatka 10. - 13.8. Setumaal/Viro 28
Viestinnan ja vaikuttamisen
koulutusohjelma
Avausseminaari 30.9. Helsinki 49
1. 1ahijakso 17.-18.11. Helsinki 20
Terveysliikunnan koulutusoh- | 16. - 17.9. ja Hameenlinna 11
jelma (VII) 25.-26.11.
Terveysliikunnan opettajien 8.10. Kuopio 16
ideapaiva (Il)
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Painonhallintaohjaajakoulutus | 5. - 7.10. ja Tampere 14
() 31.10. - 1.11.

Hankeosaamisen teemase- 21.10. Helsinki 50
minaari

Tyon vaativuuden arviointi 11.11. Helsinki 27
Kotitalousopettajien tayden- 4.11. Helsinki 29
nyskoulutuspaiva

Tupakasta vieroittamisen 20. - 21.11. Oulu 6
ryhmanohjaajakoulutus (II)

Kaveri-hankkeen paatosse- 25.11. Helsinki 22
minaari

Opistosihteereiden suunnitte- | 9.12. Helsinki 7
luseminaari

Yhteensa 692
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Kasvatustieteiden perusopinnot (25 op / 15 ov) monimuoto-opintoina

Aikuiskasvatuksen ja kasvatustieteen perusopintokokonaisuuden sisaltd uu-
distui hieman syksylla 2005. Kansalais- ja tyovaenopistojen liitto ja Tampe-
reen yliopiston taydennyskoulutuskeskus (TYT) jarjestivat yhteistydssa 25
opintopisteen / 15 opintoviikon laajuisia kasvatustieteiden (aikuiskasvatus ja
kasvatustiede) perusopintoja monimuoto-opintoina 10 oppilaitoksessa, joissa
perusopintoja opiskeli 135 opiskelijaa.

Palkkauspaivat

Kevatkaudella jarjestettiin kaksi samansisaltdista koulutusta, joissa kasiteltiin

uusia virka- ja tydehtosopimuksia. Koulutukset pidettiin Tampereella ja Oulus-
sa. Kouluttajana oli tydmarkkinalakimies Varpu Kulo Kunnallisesta tydmarkki-
nalaitoksesta.

Tyon vaativuuden ja tyon suorituksen arvioinnin koulutus

Syyskaudella jarjestettiin yksi koulutus, jossa kasiteltiin tyon vaativuuden ja
tyon suorituksen arviointiin liittyvia asioita. Koulutus pidettiin Helsingissa. Kou-
luttajana oli tydmarkkinalakimies Noora Nordberg Kunnallisesta tydmarkkina-
laitoksesta.
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Becoming More Visible -hanke

Becoming More Visible on ESR-rahoitteinen EQUAL-hanke, joka jatkuu vuo-
teen 2007 asti. Hankkeessa ovat mukana KTOL:n lisaksi Kajaanin, Tampe-
reen, Turun ja Vaasan vastaanottokeskukset. Hallinnoijana toimii Suomen
Punaisen Ristin Varsinais-Suomen piiri. KTOL:n osaprojektia toteuttaa projek-
tisuunnittelija Teija Enoranta.

Projektissa kehitetaan edelleen ja juurrutetaan aiemmin toteutetussa Beco-
ming Visible -hankkeessa saavutettuja toimintamalleja ja tuloksia seka tuote-
taan turvapaikanhakijoiden tyotoimintaan ja koulutukseen soveltuvaa uutta
materiaalia ja tydomenetelmia. Tuotteita ovat turvapaikanhakijoiden tydllisty-
mista tukeva infopaketti, turvapaikanhakijoille raataloity kansalais- ja tietoyh-
teiskuntamateriaali seka suomen kielen monimuotoinen opetusmateriaali.

Projektissa jarjestettiin kansalais- ja tydvaenopistojen opettajille koulutusta
Kajaanissa ja Tampereella. Kumpaankin koulutukseen osallistui 6 opettajaa.

KTOL tuotti BMV-projektille verkkosivuston ja siihen liittyvat Moodle-palvelut
osana omien verkkopalvelujensa kehittamisprosessia. KTOL tiedotti hank-
keesta ja siihen liittyvista koulutustapahtumista jasenkirjeissa ja omilla verk-
kosivuillaan.

www.becominmorevisible.net

InfoNet Adult Education -hanke

InfoNet Adult Education on laaja verkostohanke, joka kokoaa yhteen euroop-
palaisia aikuiskoulutustoimittajia ja aikuiskoulutusalan jarjestoja. Tarkoitukse-
na on verkoston kautta levittaa ja valittaa tietoa siita, mita eri Euroopan mais-
sa aikuiskoulutuksessa tapahtuu. Hanke on 3-vuotinen ja saa rahoituksena
Grundtvig 4 —ohjelmasta. KTOL osallistui lokakuussa hankeen Saksassa pi-
dettyyn avausseminaariin.

www.infonet-ae.net

Kansalaisopistojen henkiloston suuntaviivakoulutus

Opetusministerio varasi vuoden 2005 talousarvioon 500 000 euroa suunnatta-
vaksi vapaan sivistystyon informaatio-ohjauksen tavoitteita edistavaan opetus-
ja muun henkilokunnan koulutukseen vuosina 2005 - 2006. Tarkoitusta varten
saadulla rahoituksella KTOL kaynnisti syksylla kaksi hanketta: Kansalaisopis-
tojen henkiloston suuntaviivakoulutus -hankkeen ja Kansalaispaaomaa kas-
vattamassa -hankkeen. Molempien tarkoituksena on kehittaa ja vahvistaa
kansalaisopistojen henkiloston taitoja ja valmiuksia ymmartaa suuntaviiva-
ajattelua, suunnitella ja toteuttaa suuntaviivoissa sovittujen painopistealueiden
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mukaista koulutusta seka tavoittaa ja rekrytoida entista paremmin opistoissa
talla hetkella aliedustettuja rynmia. Lisaksi tuetaan opistojen henkiloston vies-
tinnallisten valmiuksien kehittamista.

Helsingissa jarjestettiin marraskuussa hankeosaamisen teemaseminaari ja
joulukuussa opistosihteerien suunnitteluseminaari. Suuntaviivat olivat esilla
syksyn aikana myods muissa seminaareissa ja tapaamisissa. Lisaksi niita kasi-
teltiin Aikuiskoulutuksen maailma -lehdessa ja Sivistys.net —verkkolehdessa.

Kansalaisten ihmistuntemustreenit

Opetusministerion rahoittamassa Kansalaisten ihmistuntemustreenit
—hankkeessa kaynnistettiin toinen ohjaajakoulutus, johon osallistui 19 kansa-
laisopistojen opettajaa eri puolilta Suomea. Vuoden aikana koulutusaineistoa
uudistettiin treeneihin osallistuville kansalaisille jaettavien tyokirjojen osalta.

Ensimmaiseen ohjaajakoulutukseen osallistuneille jarjestettiin kevaalla mento-
rointipaiva. Seka ensimmaiseen etta toiseen ohjaajakoulutukseen osallistu-
neille jarjestettiin syyskuussa yhteiset tutorointipaivat.

Patentti- ja rekisterihallitus myonsi KTOL:lle tavaramerkin "Kansalaisten ihmis-
tuntemustreenit, IT-treenit®”.

Kaveri-hanke

KTOL, Helsingin yliopiston avoin yliopisto ja Turun yliopiston avoin yliopisto to-
teuttivat yhteistydssa vuosina 2002 - 2005 kehittamishankkeen, jonka avulla
etsittiin tietoverkkoavusteisen avoimen yliopisto-opetuksen jarjestamisen mal-
leja yhteistydssa kansalais- ja tydvaenopistojen kanssa.

Hankkeessa oli mukana yhteensa 56 kansalaisopistoa. KTOL tiedotti hank-
keesta kansalais- ja tyOvaenopistoille jasenkirjeissaan ja verkkosivuillaan seka
jarjesti Helsingissa erillisen paatésseminaarin. Hankkeen tuloksista ja jatko-
hankkeesta tuotettiin erillinen esite.

Hankkeessa koulutettiin verkko-opetuksen tutoreita mukana olevissa kansa-
laisopistoissa ja tarjottiin mahdollisuuksia osallistua avoimen yliopiston orien-
toiviin opintoihin.

KAVERI-hankkeen tulosten pohjalta herasi tarve jatkaa yhteisty6ta avoimen
yliopisto-opetuksen jarjestamisen kehittamisessa. Suunnitteluty6ta tehtiin yh-
teistydssa Helsingin yliopiston avoimen yliopiston, Tampereen yliopiston avoi-
men yliopiston ja Turun yliopiston avoimen yliopiston avoimen kanssa. Hanke
sai nimekseen AlueKAVERI. Hankesuunnitelma ja -hakemus opetusministeri-
Olle valmistuivat syksylla 2005.
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Kestavan kehityksen edistamisohjelma

Opetusministerid myonsi vuodelle 2005 valtionavustuksen kaytettavaksi kes-
tavan kehityksen asiantuntijapalveluiden hankkimiseksi kansalaisopistojen ke-
hittamistydhon. KTOL:n kestavan kehityksen tydryhma jatkoi toimintaansa.
Kestavan kehityksen teemaa kasiteltiin ja esiteltiin vuoden aikana useissa
KTOL:n seminaareissa ja tapahtumissa.

Sari Kuvajalta tilattiin artikkelisarja Sairaan kaunis maailma Aima-lehteen.

Hankkeelle avattiin omat verkkosivut. Sivuille tuotettiin verkkokurssimateriaalia
yhteisty0ssa eri kansalaisopistojen kanssa.

Kevaalla KTOL osallistui Baltian maiden yhteisen kestavan kehityksen SD4AE
-hankkeen kokoukseen Latvian Jurmalassa. Hankkeessa aloitettiin verkosto-
yhteisty6 Baltian maiden valilla internetin avulla.

Lukineuvola

Syksylla 2005 kaynnistyi kolmivuotinen Lukineuvola-hanke, joka on jatkoa ai-
emmalle Lukibussi-hankkeelle. Lukineuvola-hanke toteutetaan ESR-
rahoituksella ja sen paaasiallisena kohderyhmana ovat erilaiset oppijat. Hank-
keen tavoitteena on kehittaa toimiva yhdenluukun palvelumalli erilaisten oppi-
joiden avuksi seka tuottaa toimintamalli erilaisten oppimisvaikeuksien tunnis-
tamiseksi.

Hanketta hallinnoi Opetushallitus. Lokakuussa avasivat ovensa maamme nel-
ja ensimmaista lukineuvolaa, jotka toimivat Joensuun seudulla, Pirkanmaalla,
paakaupunkiseudulla ja Vaasan seudulla.

Monikulttuurinen kasityo

Kohti monikulttuurista kasityonopetusta —pilottikoulutusohjelmassa vuonna
2004 luotiin tiedollisia ja asenteellisia valmiuksia monikulttuurisen kasityon-
opetuksen kehittamiseksi. Vuonna 2005 jarjestetty tyopajakoulutus syvensi pi-
lottikoulutuksen antia ja vahvisti kasitydopettajien taitoja tasolla. KTOL jarjesti
koulutukseen osallistuneille elokuussa opintomatkan Setumaalle Viroon. Kou-
lutuksen laajuus oli 3 opintoviikkoa.

Koulutukseen osallistuneet opettajat ovat aktivoituneet kehittamaan maahan-
muuttajille suunnattua toimintaa ja hakemaan rahoitusta erilaisille kokeiluille.
Hanke on mahdollistanut valtakunnallisen koordinointitydn, tiedottamisen ja
yhteydenpidon.

www.ktolhanke.net/moku/
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Moodle-hanke

Opetusministerid myonsi vuodelle 2005 valtionavustuksen kaytettavaksi
Moodle-alustan raataldimiseen opetus- ja palvelutoimintaa tukevaksi yhteis-
tydymparistoksi kansalaisopistojen kayttoon.

Moodle-hankkeeseen perustettiin tydoryhma, joka tydsti alustaa verkkoymparis-
tossa. Kevaalla KTOL teki kyselyn kansalaisopistojen valmiuksista oppi-
misymparistojen yllapito- ja sisallontuotantoon seka halukkuudesta Moodle-
ymparistdon kayttdédnottoon. Tulosten perusteella ryhdyttiin suunnittelemaan
koulutusta. Lisaksi selvitettiin alustalla toimivien ymparistéjen yllapidon ja hal-
linnoinnin perusteita seka kehitettiin niista suosituksia kansalaisopistojen eri
tavoin toteutuvaa yhteisty6ta palveleviksi toimintamalleiksi.

SURVIVAL.HU -hanke

Euroopan unionin Sokrates-Lingua2 —ohjelman tuella toteutettu
SURVIVAL.HU —hanke paattyi vuoden aikana. Hanketta koordinoi Suomi-
Unkari Seura ja partnereina olivat KTOL:n lisaksi Szegedin yliopisto, Eesti-
Unkari Seura seka Kuusankosken tyovaenopisto. Huhtikuussa jarjestettiin
Suomessa toimiville unkarin kielen opettajille seminaari, jossa esiteltiin hank-
keessa tuotettua Unkaria helposti -oppimateriaalisarjaa seka Magyar-DVD-
ohjelmaa. Kesakuussa hankkeen suomalaiset partnerit kavivat esittelemassa
hanketta ja sen tuloksia Suomen Unkarin suurlahettilaalle.

Terveyden edistaminen

Terveyden edistamisen hanketta jatkettiin edelleen seuraavilla osa-alueilla:
aloittelevien terveysliikunta, painonhallinta, tupakasta vieroittaminen ja terveel-
linen ravitsemus. Hankkeeseen saatiin rahoitusta opetusministeriosta, sosiaa-
li- ja terveysministeriosta seka maa- ja metsatalousministeriosta. Hankkeessa
kiinnitettiin erityistd huomiota aliedustettujen kohderyhmien tavoittamiseen

Terveysliikunnan osa-alueella jarjestettiin kansalais- ja tydvaenopistojen opet-
tajille taydennyskoulutusta, joka antoi valmiudet toteuttaa Terveysliikunnan
opetussuunnitelmasuosituksen mukaisia aloittelevien liikkujien kursseja opis-
toilla. Lisaksi jarjestettiin terveysliikunnan opettajien ideapaiva. Opistoja kan-
nustettiin kurssien jarjestamiseen auttamalla tiedottamisessa ja tukemalla
opettajien suunnittelutydéta muun muassa laatimalla materiaalia.

Painonhallinnan osa-alueella toteutettiin yksi painonhallintaohjaajakoulutus
yhteisty6ssa Suomen Diabetesliitto ry:n ja Suomen Sydanliitto ry:n kanssa.

Tupakasta vieroittamisen ryhmanohjaajakoulutus jarjestettiin yhteistydssa
Hengitysliitto HELI ry:n kanssa. Vuoden aikana laadittiin opistojen kayttoon
tupakasta vieroittamisen ryhmien markkinointimateriaalia.

Vuonna 2005 kaynnistyi terveyden edistamisen osahanke "Laatua kansalai-
sen lautaselle” yhteistydssa Finfood — Suomen Ruokatieto ry:n kanssa. Hank-
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keessa tuotettiin Laadukkaat ruokavalinnat -opetussuunnitelma, suositus kan-
salais- ja tydvaenopistoille ja muille aikuisoppilaitoksille. Opetussuunnitel-
masuosituksen kayttoonottamiseksi jarjestettiin yksi kotitalousopettajien tay-
dennyskoulutus. Lisaksi ryhdyttiin tuottamaan opettajan materiaalia opetus-
suunnitelmasuosituksen mukaisten kurssien toteuttamiseen.

Kertomusvuonna perustettiin terveyden edistamisen tiedottamisen tyoryhma.
Lisaksi avattiin terveyden edistamisen hankkeen verkkosivut, joilta 10ytyy
my0s opettajia palveleva virtuaalinen opettajanhuone.

Terveyden edistamisen hankkeessa tehtiin yhteisty6ta myés muun muassa
Helsingin yliopiston kotitalous- ja kasityotieteiden laitoksen, Ikainstituutin,
Suomen Lentopalloliitto ry:n, UKK-instituutin ja Valtion ravitsemusneuvottelu-
kunnan kanssa.

www.ktolhanke.net/terveys/

Viestinnan ja vaikuttamisen koulutusohjelma VIVAKO

Viestinnan ja vaikuttamisen koulutusohjelma VIVAKON suunnittelutyd kaynnis-
tettiin kevaalla. Kaikille avoin VIVAKO-avausseminaari jarjestettiin syyskuus-
sa, ja koulutusohjelma kaynnistyi ensimmaisella lahijaksolla marraskuussa.
VIVAKOnN kayttoon avattiin omat verkkosivut.

VIVAKO on tarkoitettu kansalais- ja tydovaenopistojen rehtoreille ja muille opis-
tojen viestinnasta vastaaville. Koulutusohjelman tavoitteena on antaa osallis-
tujille riittavat viestintavalmiudet seka luoda viestinnallisia toimintamalleja opis-
tojen kayttoon.

www.ktolhanke.net/vivako/

4. Sidosryhmayhteistyo
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4.1. Yhteistyohankkeet ja -tapahtumat

e Forbundet for arbetar- och medborgarinstitut i Svenskfinland Fami r.f.:n
kanssa jatkettiin yhteistyotd. Fami osti KTOL:Ita suunnitteluapua terveys-
likunnan hankkeeseensa. Osana hanketta Terveysliikunnan opetussuun-
nitelmasuositus kaannettiin ruotsiksi: Ldroplan fér hdlsomotion.

¢ Vuoden aikana jatkettiin yhteistyota Discendum Oy:n kanssa. KTOL toimi
Optima-alustan kaytdon koordinaattorina ja Discendum huolehti palvelun
toimivuudesta. Kansalais- ja tydvaenopistojen kanssa yhteistydssa kehi-
tetyn oppimisymparistdépalvelun avulla KTOL pyrkii tukemaan kansalais-
ja tydvaenopistojen verkkokoulutustoimintaa ja edistamaan seka opisto-
jen etta opettajien valista yhteistyota e-oppimisen alalla.

e Tekijanoikeusjarjestd Kopiosto jatkoi kevaan aikana edellisena syksyna
alkanutta valokopiointitutkimusta. Tutkimuksen tulokset valmistuivat
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syksylla, ja niiden pohjalta Kopiosto ja KTOL aloittivat neuvottelut
kansalaisopistojen kopiointikorvausten suuruudesta vuosille 2006 — 2007.

Suunnittelija Pirkko Sartoneva kirjoitti artikkelin Maahanmuuttajat kansa-
lais- ja tydvaenopistojen opiskelijoina Uudellamaalla Uudenmaan TE-
keskuksen Maahanmuuttajien osaaminen voimavaraksi — M.O.V.| —
kehitttdmishankkeen julkaisemaan Kotomaa — Uusimaa -julkaisuun.

KTOL oli mukana kehittdmassa ja toteuttamassa VSY:n KUVASI — Kult-
tuurien valinen vapaa sivistystyd —hankkeen koulutuskokonaisuutta Moni-
kulttuurisuuden kohtaaminen — valmiuksia opettajille ja muille toimijoille 2-
7 ov.

Suomen musiikkineuvoston jasenena KTOL osallistui musiikkipoliittisen
ohjelman laadintaan.

KTOL osallistui 19.2. Kuopion kansalaisopiston opiskelijakunnan
jarjestamaan tapaamiseen, jossa oli mukana opiskelijayhdistysten
edustajia ja muuta opistovakea eri puolilta maata. Tavoitteena oli I0ytaa
yhdessa uusia tapoja toimia jasenistda palvelevalla tavalla.

Opetushallitus jarjesti huhtikuun alussa Musiikinopetus tanaan —
seminaarin Jarvenpaassa. Seminaarin tavoitteena oli vahvistaa
oppilaitosyhteisty6ta musiikinopetuksessa seka tukea musiikin opetusta
ja sen kehittamista eri oppilaitosmuodoissa. Seminaari toteutettiin
yhteistydssa Suomen musiikkioppilaitosten liiton, Suomen
musiikinopettajien liiton, Koulujen Musiikinopettajien, Suomen
konservatorioliiton sekd KTOL:n kanssa.

KTOL, Suomen musiikkioppilaitosten liitto ja Musiikkiopisto Juvenalia jar-
jestivat yhteistyossa 25.4. Espoossa keskustelutilaisuuden taiteen
perusopetuksen musiikin yleisen oppimaarasta. Tilaisuuden pohjalta
syntyi yhteistydoryhma, jonka tehtavana on tarkemmin pohtia
yhteistydmahdollisuuksia eri toimijoiden kesken. Yhteistyoryhma jarjesti
Monimuotoinen musiikkikoulutus —seminaarin Helsingissa 9.11.

Kesakuussa Kajaanin vuosikokouksessa aloitettiin yhteistyé Global
Response Oy Ltd:n kanssa. Response-laitteistolla selvitettiin KTOL:n
puheenjohtajan profiilia ennen danestysta ja valintaa. Syksylla laitteistoa
kaytettiin VIVAKO-koulutuksessa Helsingissa.

Lounais-Suomen opistopiirin syysneuvottelupaivat jarjestettiin Ruotsin-
risteilyna 29. — 30.10. Tavoitteena oli yhdessa miettia, miten elvyttaa ja
vahvistaa opistolaisyhdistysten toimintaa ja saada uusia ihmisia mukaan.
KTOL vastasi neuvottelupaivien sisallosta.

Kaamosseminaari jarjestettiin Rovaniemella 3. — 4.11. Seminaarin
jarjestelyista ja sisalloista vastasivat Lapin opistopiiri ja Rovaniemen
kansalaisopisto. KTOL tiedotti tapahtumasta ja liiton hallitus osallistui
seminaarin ensimmaiseen paivaan.
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4.2. Jasenyydet

Liitto oli jasenena Helsingin seudun kauppakamarissa, Elinkeinoelaman kes-
kusliitto EK:ssa, Pohjola-Nordenissa, Suomen musiikkineuvostossa, Suomen
pakolaisapu ry:ssa, Suomen YK-liitossa ja Vapaan sivistystyon yhteisjarjes-
tossa (VSY).

4.3. Edustus yhteistyoryhmissa ja toimielimissa

e Alfred Kordelinin Saation kansansivistysjaosto, jasenena Martti
Markkanen ja varajasenena Jukka Jarvisalo

e Becoming More Visible -hankkeen hallinnollinen ohjausryhma, jasenena
Helja Nurmela

e Harrastajateatterikesa, jasenena Pentti Silvennoinen ja varajasenena
Mervi Tuomikoski 29.9. asti, jasenena Markku Nurmi ja varajasenena
Pertti Jaaska 29.9. alkaen

e Helsingin yliopiston vapaan sivistystyon toimikunta, jasenena Urpo Kallio
ja varajasenena Helja Nurmela

e Jyvaskylan yliopiston avoimen yliopiston johtokunta, varajasenena Helja
Nurmela 1.8. alkaen

e Kansainvalisen henkilovaihdon keskus — CIMO, Grundtvig/Nordplus -
asian- tuntijaryhma, jasenena 31.3. saakka Pirkko Sartoneva ja 1.4.
alkaen Heikki Vuorila

¢ Kansanvalistusseuran hallintoneuvosto, jasen Helja Nurmela syksysta
alkaen

e Kansalaisten tietoyhteiskuntavalmiuksien kehittamisjaosto, jasenena
Taina Térma

e Lukineuvolan-hankkeen ohjausryhma, jasenena Heikki Vuorila

e Opetusministerion kuvataiteen koulutustoimikunta, jasenend Hannu
Kauppi

e Opetusministerion vapaan sivistystyon yhteistyéryhma, jasen Martti
Markkanen

e Sibelius-Akatemian koulutuskeskuksen johtokunta, jasenena Raija
Lampila ja varajasenena Helja Nurmela 31.7. asti

e SURVIVAL.HU —hankkeen ohjausryhma, jasenena Helja Nurmela

e VSY:n hallitus, jasenena Martti Markkanen, varajasenena Helja Nurmela
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e VSY:n tyovaliokunta, jasenina Martti Markkanen ja Helja Nurmela

5. Jasenisto
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5.1. Jasenet

Vuonna 2005 liiton jaseneksi hyvaksyttiin Lansi-Pirkanmaan koulutuskuntayh-
tyma ja Jyvaskylan seudun kansalaisopiston kuntayhtyma seka Pdytyan kun-
ta.

Liiton jasenyydesta erosivat:

Asikkalan kunta — Asikkalan-Padasjoen kansalaisopisto

Borga stad — Borga medborgarinstitut

Kangasniemen kunta — Kangasniemen kansalaisopisto

Parkanon kaupunki — Parkanon kansalaisopiston yllapitajaksi Lansi-
Pirkanmaan koulutuskuntayhtyma

Jyvaskylan kaupunki — Jyvaskylan Seudun kansalaisopiston yllapitajaksi Jy-
vaskylan Seudun kansalaisopiston kuntayhtyma

Jyvaskylan maalaiskunta — samoin kuin edella

Karinaisten kunta — Auranlaakson kansalaisopisto.

Opistolaisyhdistyksista erosivat:

Mantsalan kansalaisopiston opiskelijayhdistys
Aetsan seudun aikuisopiskelijat

Kirkkonummen kansalaisopiston opiskelijayhdistys.

Opistopiireista erosi Pirkanmaan opistopiiri.
Vuoden 2005 lopussa liitossa oli 235 jasenta, joista kuntia oli 170, kuntayhty-
mia 5, yksityisia yhdistyksia ja saatioita yhteensa 20, osakeyhtidita 2, opisto-

laisyhdistyksia 36, opistopiireja 1 ja muita yhteisojasenia 1.

Elokuussa toteutettiin liiton ensimmainen jasenmatka, joka oli vaellusreissu Le-
villa.
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5.2. Jasenmaksut

Vuosikokouksen vahvistamat jasenmaksut vuodelle 2005 olivat seuraavat:

Opiston valtionosuuteen jasenmaksu
oikeuttavien opetustuntien maara
- 1999 353 €
2000 — 3999 530 €
4000 — 5999 795 €
6 000 — 8999 883 €
9000 — 11999 1059 €
12 000 — 14 999 1202 €
15000 — 19999 1295 €
20 000 — 24999 1387 €
25000 — 29999 1615 €
30 000 — 34999 1716 €
35000 — 1817 €

Opistolaisyhdistysten jasenmaksut olivat opiston valtionosuuteen oikeuttavien
opetustuntien maaran mukaan seuraavat:

Valtionosuustunnit jasenmaksu
alle| 14 999 52,50 €
yli| 15 000 100,80 €

Muiden yhteiséjasenten jasenmaksu vuonna 2004 oli 250 €.
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5.3. Ansiomerkit

Ansiomerkkeja myonnetaan liiton jasenopistojen tai niiden opiskelijakuntien
tyontekijoille seka toimi- ja luottamushenkildille, jotka ovat hoitaneet tointaan
tai luottamustehtaviaan aktiivisesti ja muutoinkin niin, etta he ovat paikallisen
kansalais- ja tydvaenopistotoiminnan kannalta tunnustuksen ansainneet. An-
siomerkki voidaan myontaa myds sellaiselle ulkopuoliselle henkildlle, joka erit-
tain ansiokkaasti on toiminut kansalais- tydvaenopistoliikkeen hyvaksi. Liiton
hallitus paattaa ansiomerkkien myontamisesta.

Vuoden aikana myodnnettiin liiton 10-vuotisansiomerkkeja 177 kpl 20-vuotisan-
siomerkkeja 140 kpl ja 30-vuotisansiomerkkeja 65 kpl.

6. Hallinto ja henkilosto
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6.1. Vuosikokous

Liiton vuosikokous pidettiin Kajaanin Kaukametsassa 10. — 11.6. Kokousedus-
tajia oli paikalla 135. Kokouksen avajaisissa tervehdyksen esittivat kansan-
edustaja Anne Huotari, Kaukametsan opiston rehtori Eila Parviainen seka Ka-
jaanin kaupunginvaltuutettu Maija Rissanen.

Liiton puheenjohtajuuden jattaneelle toimialarehtori Martti Markkaselle luovu-
tettiin kokouksessa KTOL:n kunniamerkki.

Varsinaisten vuosikokousasioiden lisaksi esityslistalla oli hallituksen esitys uu-
siksi saanndiksi. Vuosikokous ei hyvaksynyt esitysta, ja asia palautettiin uu-
teen valmisteluun.

6.2. Hallitus

Vuoden aikana pidettiin 7 hallituksen kokousta. Liiton vuosikokouksen vuonna
2003 valitsema hallitus kokoontui 4 kertaa. Hallituksen puheenjohtajana toimi
Martti Markkanen (lasna 4 kertaa), Parkanon kaupunki, | varapuheenjohtajana
Mauri Tammela (4), Kittilan kunta, ja Il varapuheenjohtajana Jukka Jarvisalo
(4), Linnalan Setlementti ry. Puheenjohtajiston henkilokohtaisina varajasenina
toimivat Pirkko Tanskanen, Hdmeenlinnan seudun kansalaisopiston kuntayh-
tyma, Vappu Kraatari, Kemin kaupunki, ja Saara Immonen, llomantsin kunta.

Hallituksen muut jasenet olivat Shaukat Anjam (3), Pihtiputaan kunta,
Alexander Bruk (3), Otsolan kannatusyhdistys ry, Mika Kempas (3), Kotkan
kaupunki, Sirpa Mikkonen (4), Suomussalmen kunta, Kurt Ratia (4), Jokelan
kansalaisopiston oppilaskunta, Taina Térma (4), Tampereen kaupunki, Liisa
Vornanen (4), Haapaveden kaupunki, ja Kaija Ylinen (4), Kauhavan kaupunki.

Hallituksen varajasenet samassa jarjestyksessa kuin varsinaiset jasenet: Mar-
ja Peltonen, Jyvaskylan maalaiskunta, Mauno Kuusela, Jyrankoélan Setlement-
ti ry, Sauli Hievanen, Kotkan kaupunki, Paavo Nuortimo, Paltamon kunta, As-
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ko Rasanen, Karkkilan kaupunki, Sirkka-Liisa Jukarainen, Tampereen tyova-
enopiston opiskelijat ry., Susanna Auvinen, Kuusamon kaupunki, ja Pentti Sil-
vennoinen, Pietarsaaren kaupunki.

Liiton vuosikokouksen 2005 valitsema hallitus kokoontui 3 kertaa. Hallituksen
puheenjohtajana toimi Mauri Tammela, Kittilan kunta (lasna 3 kertaa), | vara-
puheenjohtajana Mika Kempas, Kotkan kaupunki (3), ja Il varapuheenjohtaja-
na Liisa Vornanen (3). Puheenjohtajiston henkilokohtaiset varajasenet olivat
Vappu Kraatari, Kemin kaupunki, Juha Sihvonen, Valkeakosken kaupunki, ja
Susanna Auvinen, Kuusamon kaupunki.

Hallituksen muut jasenet olivat Shaukat Anjam (3), Pihtiputaan kunta,
Alexander Bruk (3), Otsolan kannatusyhdistys ry, Jukka Jarvisalo (2), Etela-
Karjalan kansalaisopistosaatio, Sakari Niemi (3), Puumalan kunta, Eila Parvi-
ainen (3), Kajaanin kaupunki, Taina Toérma (2), Tampereen kaupunki, Kaisa
Vayrynen (3), Vantaan kaupunki, ja Kaija Ylinen (2), Kauhavan kaupunki.

Hallituksen varajasenet samassa jarjestyksessa kuin varsinaiset jasenet:
Marja Peltonen, Jyvaskylan seudun kansalaisopiston koulutuskuntayhtyma,
Mauno Kuusela, Jyrankolan Setlementti ry, Ari Tuupainen, Harjulan setle-
mentti ry, Leena Hytdnen, Mikkelin kaupunki, Annikki Niskanen, Sotkamon
kaupunki, Sirkka-Liisa Jukarainen (1), Tampereen tyovaenopiston opiskelijat
ry., Tarja Lang, Espoon kaupunki, ja Sannasirkku Autio (1), Vaasan kaupunki.

Hallitus piti kokouksiaan Helsingin lisaksi my6s Hameenlinnassa, Kajaanissa,
Vantaalla ja Rovaniemella. Hallituksen sihteereina toimivat toiminnanjohtaja
Helja Nurmela (kokoukset 1 ja 2) ja vs. suunnittelija Heikki Vuorila (kokoukset
3-7).

6.3. Tyovaliokunta

Tyovaliokunnalla oli 2 varsinaista kokousta: kerran kevaalla ja kerran syksylla.
Epavirallisesti tyovaliokunta piti yhteytta ja valmisteli asioita sahkopostitse,
puhelimitse ja muiden kokousten ja tapaamisten yhteydessa. Tyovaliokunnan
muodosti puheenjohtajisto ja sihteerina toimi toiminnanjohtaja.

6.4. Tilintarkastajat

Liiton tilintarkastajina toimivat vuosikokoukseen 2005 asti KHT Arto Kuusiola,
varalla Ernst & Young Oy, ja rehtori Pertti Jaaska Porvoon kansalaisopistosta,
varalla rehtori Kaisa Vayrynen Vantaan aikuisopistosta. Vuosikokouksessa
2005 tilintarkastajaksi valittin KHT Timo Virkila, varalle Ernst & Young Oy, ja
rehtori Pertti Jaaska Porvoon kansalaisopistosta, varalle Urpo Kallio Helsingin
aikuisopistosta.

6.5. Henkilosto

Liiton palveluksessa olivat vuoden aikana seuraavat henkilGt:
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Hellstrom Ulla, toimistosihteeri

Honka Liisa, suunnittelija

Karvonen Tarja, toimistosihteeri

Kauravaara Kati, projektisuunnittelija

Luoto Krista, siivooja

Maatta Sirkku, toimituspaallikko

Nurmela Helja, toiminnanjohtaja

Salonen Eini, taloussihteeri

Sannamo Maria, suunnittelija 1.10. — 31.12.
Sartoneva Pirkko, suunnittelija, toimivapaalla 1.4. alkaen
Siljander Marketta, vs. taloussihteeri 1.4. alkaen
Vuorila, Heikki, vs. suunnittelija 1.4. alkaen
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KTOL:n jasenisto 2005

KUNNAT

Alajarven kaupunki
Alastaron kunta
Elimaen kunta
Enontekion kunta
Espoon kaupunki/Esbo stad
Euran kunta

Forssan kaupunki
Haapajarven kaupunki
Haapaveden kaupunki
Halikon kunta
Haminan kaupunki
Hangon kaupunki
Hango stad
Hankasalmen kunta
Hausjarven kunta
Heindveden kunta
Helsingfors stad
Helsingin kaupunki
Huittisten kaupunki
Hyrynsalmen kunta
Hyvinkdan kaupunki
Hameenkyron kunta
lin kunta

lisalmen kaupunki

litin kunta

Ikaalisten kaupunki
llImajoen kunta
llomantsin kunta
Inarin kunta

Inkoon kunta/lngo kommun
Jalasjarven kunta
Jokioisten kunta
Joroisten kunta
Joutsan kunta
Joutsenon kunta
Juankosken kaupunki
Jurvan kunta

Jamsan kaupunKi
Jarvenpaan kaupunki
Kaarinan kaupunki
Kaavin kunta
Kajaanin kaupunki
Kalajoen kaupunki
Kangasalan kunta
Kankaanpaan kaupunki
Kannuksen kaupunki
Karjaan kaupunki
Karkkilan kaupunki
Karstulan kunta

Kaskisten kaupunki/Kasko stad

Kauhajoen kunta
Kauhavan kaupunki

Kauniaisten kaupunki
Kemijarven kaupunki
Kemin kaupunki
Keminmaan kunta
Kempeleen kunta
Kerimaen kunta
Kesalahden kunta
Keuruun kaupunki
Kirkkonummen kunta/Kyskslatts kommun
Kittilan kunta
Kiuruveden kaupunki
Kokkolan kaupunki/Karleby stad
Kolarin kunta
Kontiolahden kunta
Korpilahden kunta
Korsholms kommun/Mustasaaren kunta
Kotkan kaupunki
Kouvolan kaupunki
Kristiinankaupungin kaupunki/Kristinestads stad
Kuhmon kaupunki
Kuopion kaupunki
Kuusamon kaupunki
Kuusankosken kaupunki
Lahden kaupunki
Laitilan kaupunki
Lapuan kaupunki
Laukaan kunta
Lempaalan kunta
Liedon kunta

Limingan kunta

Lohjan kaupunki/Lojo stad
Loimaan kaupunki
Lopen kunta

Loviisan kaupunki
Merikarvian kunta
Mikkelin kaupunki
Muhoksen kunta
Muonion kunta
Mynamaen kunta
Mantsalan kunta
Mantyharjun kunta
Mantan kaupunki
Naantalin kaupunki
Nilsian kaupunki
Nivalan kaupunki
Nokian kaupunki
Orimattilan kaupunki
Oriveden kaupunki
Oulaisten kaupunki
Oulun kaupunki

Paimion kaupunki
Paltamon kunta
Paraisten kaupunki
Parikkalan kunta

Pellon kunta

Pernién kunta
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Pielaveden kunta
Pietarsaaren kaupunki
Pihtiputaan kunta
Pohjan kunta/Pojo kommun
Polvijarven kunta

Porin kaupunki
Porvoon kaupunki
Posion kunta
Puolangan kunta
Puumalan kunta
Pyhajarven kaupunki
Palkaneen kunta
Pdytyan kunta

Raahen kaupunki
Raision kaupunki
Rauman kaupunki
Rautavaaran kunta
Rautjarven kunta
Riihimaen kaupunki
Ristiinan kunta
Rovaniemen mlk
Ruokolahden kunta
Ruoveden kunta
Saarijarven kaupunki
Sallan kunta

Salon kaupunki
Savitaipaleen kunta
Seindjoen kaupunki
Siilinjarven kunta
Simon kunta

Sipoon kunta/Sibbo kommun
Sodankylan kunta
Someron kaupunki
Sonkajarven kunta
Sotkamon kunta
Suolahden kaupunki
Suomussalmen kunta
Suonenjoen kaupunki
Sakylan kunta
Tampereen kaupunki
Tervolan kunta

Teuvan kunta
Tohmajarven kunta
Toholammen kunta
Toijalan kaupunki
Tornion kaupunki
Turun kaupunki
Tuusniemen kunta
Tuusulan kunta
Uudenkaupungin kaupunki
Vaasan kaupunki/Vasa stad
Valkeakosken kaupunki
Valkealan kunta
Vammalan kaupunki
Vantaan kaupunki/Vanda stad
Varkauden kaupunki

Varpaisjarven kunta
Vilppulan kunta
Virtain kaupunki
Ylitornion kunta
Ylivieskan kaupunki
Yléjarven kunta

KUNTAYHTYMAT

Pieksamaen Seudun aikuisopiston kuntayhtyma
Koillis-Pohjanmaan ammatillinen kuntayhtyma
Lansi-Pirkanmaan koulutuskuntayhtyma
Hameenlinnan seudun kansalaisopiston
kuntayhtyma

Jyvaskylan Seudun kansalaisopiston kuntayhtyma

OSAKEYHTIOT

Kiiminkijoen opisto Oy
Saimaan seutujen opisto Oy

YHDISTYS TAI SAATIO

Ahjolan Kannatusyhdistys ry

Auralan Kannatusyhdistys ry

Harjulan Setlementti ry

Ita-Hameen kansansivistystyon saatio
Jokelan kansalaisopiston Kannatusyhdistys ry
Jyrankdlan Setlementti ry

Jarviseudun Opiston Kannatusyhdistys ry
Kalliolan Kannatusyhdistys ry
Kansalaisopisto Jukolan Kannatusyhdistys ry
Koskelan Setlementti ry

Kymenlaakson Opiston Kannatusyhdistys ry
Kyrdnmaan opiston Kannatusyhdistys ry
Lappeenrannan Tydvaenopiston
Kannatusyhdistys ry

Lievestuoreen Setlementti ry

Linnalan Setlementti ry

Otsolan Kannatusyhdistys ry

Rovalan Setlementti ry

Toimelan Setlementti ry
Toimihenkil6jarjestdjen Opintoliitto TVO ry
Toukolan Setlementti ry

OPISKELIJAYHDISTYKSET

Hangon suomenkielisen kansalaisopiston opisto-
laisyhdistys ry

Harjavallan kansalaisopiston opistolaisyhdistys ry
Heindveden kansalaisopiston

opistolaisyhdistys ry

Helsingin kaupungin suomenkielisen tydvaenopis-
ton opistolaisyhdistys ry

Hollolan kansalaisopiston opistolaisyhdistys ry
Hyrynsalmen kansalaisopiston opistolaisyhdistys ry
Hameenkyron kansalaisopiston

opistolaisyhdistys ry

limajoen kansalaisopiston opistolaisyhdistys ry
Jokelan kansalaisopiston oppilaskunta ry
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Jyvaskylan Kaupungin Tydvaenopiston Opisto-
laisyhdistys ry

Jyvaskylan mlk:n kansalaisopiston opistolais-
yhdistys ry

Karjaan suomenkielisen kansalaisopiston opisto-
laisyhdistys ry

Karkkilan tydvaenopiston toverikunta ry

Kolarin kansalaisopiston toverikunta ry

Kotkan Opistolaiset ry

Kuopion kansalaisopiston opistolaisyhdistys ry
Lappeenrannan tyévaenopiston
opistolaisyhdistys ry

Lohjan tydvaenopiston opistolaisyhdistys ry
Nokian tydvaenopiston opiskelijat ry
Oulu-opiston Opiskelijat ry

Paimion kansalaisopiston opistolaisyhdistys ry
Parkanon kansalaisopiston opistolaisyhdistys ry
Pohjan tyovaenopiston Opistolaisyhdistys ry
Pudasjarven kansalaisopiston opistolaiskunta ry
Ranuan kansalaisopiston opistolaiskunta ry
Rauman kansalaisopiston opistolaisyhdistys ry
Ruoveden Opiston Opiskelijat ry

Salon kansalaisopiston Opiskelijakunta ry
Seinajoen-Nurmon opistolaiskunta ry
Tampereen tydvaenopiston opiskelijat ry

Turun tyévaenopiston opiskelijat ry
Uudenkaupungin kansalaisopiston toverikunta ry
Vaara-Karjalan kansalaisopiston opiskelijakunta ry
Vaasan tydvaenopiston opiskelijat ry

Varkauden kansalaisopiston opistolaisyhdistys ry
Yl6jarven tydvaenopiston opistolaisyhdistys ry

OPISTOPIIRIT

Uudenmaan opistopiiri

YHTEISOT

Aikuisopettajien liitto ry



